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1. La Mega Farmacia del
Desabasto

El proyecto estrella que pro-
metia acabar con la escasez
de medicinas termind en el
mismo limbo donde van a
morir los buenos propositos de
campana. La Mega Farmacia
del Bienestar (ese monumento
de 15 mil millones de pesos a
la logistica imaginaria), desa-
parecio de los registros oficia-
les. Hacienda hizo su magia
y puf, como si nunca hubiera
existido. Ni datos, ni inventa-
rio, ni medicinas: solo silencio
y un eco que dice “no consta
documentalmente”. Dicen que
almacenaba 280 millones de
medicinas, pero empezd con
menos del 1% de capacidad. Hoy
almacena algo mas intangible:
la confianza ciudadana. A falta
de pastillas, se recomienda un
buen té de resignacion.

2. “Crédito Colibri Em-
prende 2025”: el vuelo de la
burocracia

El Gobierno del Estado de
México anuncié un nuevo pro-
grama para emprendedores:
20 mil pesos de crédito bajo
el nombre Colibri Emprende.
El nombre sugiere velocidad,
libertad y esperanza... pero en
realidad el colibri ya se estrelld
contra la ventanilla ntimero
siete. Para recibir el dinero,
hay que llenar formularios,

Kaleidoscopio

Noviembre: México magico, burocratico y surrealista

hacer fila, asistir a tres ca-
pacitaciones y sobrevivir a la
extincion emocional. El ver-
dadero emprendimiento esta
en lograr que el tramite no te
mate antes de que te aprueben
el crédito. Porque si, en México
el colibri vuela... pero la bu-
rocracia le corta las alas con
copia al oficio.

3. Contraseiia: LOUVRE
(porque “1234” ya estaba
tomada)

Una investigacidn reveld que
el Museo del Louvre, guardian
de la Mona Lisa y millones
de euros en arte, tenia como
contrasefia de su sistema
interno... “LOUVRE”. Si, asi, en
mayusculas. Un recordatorio
universal de que la estupidez
humana es patrimonio de la
humanidad. Dicen que fue
una medida de “acceso facil”
para los empleados, lo que en
términos de ciberseguridad se
traduce como “pasale, hacker,
la casa es tuya”. Mientras tan-
to, la Mona Lisa sonrie. No por
enigma, sino por vergiienza
ajena.

4. Plan Michoacan por la
Paz y la Justicia: fe, desa-
rrollo y milagros adminis-
trativos

La presidenta anuncié un
Plan Michoacan por la Pazy la
Justicia. El mensaje: “La segu-
ridad se sostiene con justicia,
desarrollo y respeto a la vida.”
Un hermoso poema institucio-

nal... que intenta florecer en
un terreno donde los grupos
armados, la corrupciéon y la
impunidad siguen fertilizando
el miedo. Porque en Michoa-
can, la paz se decreta desde el
atril mientras en los caminos
se impone a balazos. Es un
plan tan esperanzador como
lanzar una veladora al volcan
y esperar que apague el fuego.

5. Los padroneros del PAN:
traiciones azules en el club
del poder

El Pais destapd una trama
de negocios y traiciones por
el control del PAN. Los padro-
neros, esos alquimistas del
padron interno, manipulan
militancias como cromos de
coleccion. Hay grabaciones,
denuncias y un olor a perfu-
me caro mezclado con sudor
de traicion. En el partido que
presume principios, el Unico
principio que queda claro es el
de oportunidad: si no puedes

ganar limpio, ensucia el regis-
tro. El PAN se convirtio en un
taller de falsificacion de moral:
se imprime azul, pero huele a
gris.

6. Epilogo: México, labora-
torio del absurdo

Entre farmacias invisibles,
colibries cansados, contrase-
fias idiotas, planes celestiales,
alcaldes martires y partidos
que se traicionan a si mismos,
México sigue siendo el pais
donde la tragicomedia no es
un género literario, sino una
politica publica. Aqui todo es
posible... menos la rendicion
de cuentas.

Kaleidoscopio: La columna
que mira la realidad con el
lente roto, pero afilado.
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Vox Libera

Mayté Garcia Miravete

Luto en México: el asesinato de Carlos Manzo y el
espejismo de la paz en Michoacan

a noche del 1 de noviembre de

2025, la musica, las flores y las
velas del Dia de Muertos fueron
interrumpidas por el sonido de las
balas. En el corazén de Uruapan,
Michoacan, fue asesinado Carlos
Manzo, alcalde independiente y
exdiputado federal por Morena.
Tenia 40 afios y habia sido el pri-
mer presidente municipal electo
sin partido en la historia del mu-
nicipio.

El ataque ocurrié durante un fes-
tival publico. Manzo recibié mul-
tiples impactos de bala y murio
horas después en un hospital. Las
autoridades reportaron la muerte
de un presunto agresor y la deten-
cién de dos personas mas. El hecho
estremecio al pais y volvid a colocar
a Michoacan como un espejo de la
violencia que atraviesa México: un
Estado donde los lideres que se en-
frentan al crimen, muchas veces,
pagan con su vida.

Carlos Manzo no era un politi-
co cualqguiera. Con una trayectoria
breve pero intensa, habia ganado
respeto por su independencia y su
decision de denunciar publica-
mente la inseguridad que asfixia a
Uruapan. En distintas entrevistas
pidid apoyo al gobierno federal ante
la expansion de los grupos crimina-
les y la falta de coordinacién entre
autoridades locales y federales. “No
se puede gobernar con miedo, pero
tampoco se puede gobernar solo”,
dijo semanas antes de su asesina-
to. Sus palabras hoy suenan como
epitafio.

El suyo fue un gobierno ciudada-
no, incdbmodo para las estructuras
tradicionales del poder. Su muerte
no solo deja un vacio politico, sino
una herida moral que desangra la
credibilidad de las instituciones.

Tres dias después del atentado, el 4
de noviembre de 2025, la presidenta
Claudia Sheinbaum Pardo presen-
té el Plan Michoacan por la Paz y
la Justicia, un intento de respuesta
ante la indignacién que desato el
asesinato del alcalde. La mandata-
ria reconocid el dolor por lo ocurri-
do y afirmo que su gobierno “actua-

ra con responsabilidad, con justicia
y con respeto a la gente”. El plan se
basa en tres ejes: Seguridad y Justi-
cia; Desarrollo Econémico con Jus-
ticia; y Educacién y Cultura para la
Paz.

El primer eje incluye el fortaleci-
miento de las fuerzas federales con
unidades conjuntas entre la Guardia
Nacional, la Secretaria de Seguridad
y Proteccion Ciudadana y la Fiscalia
estatal, la creacion de una Fiscalia
Especializada en Delitos de Alto Im-
pacto, la instalacion de una Ofici-
na de la Presidencia en municipios
estratégicos, mesas de seguridad
quincenales y un sistema de alerta
para presidentes municipales. En el
segundo, se prevé garantizar segu-
ridad social y salarios dignos a los
jornaleros agricolas, invertir en in-
fraestructura rural y generar polos
de desarrollo econdémico. El tercero,
enfocado en la educacién y la cul-
tura, busca fomentar una cultura
de paz mediante escuelas, centros
de memoria, festivales, becas y pro-
gramas deportivos y artisticos.

Sheinbaum afirmd que: “...1a se-

guridad no se sostiene con gue-
rras, sino con justicia, desarrollo
y respeto a la vida”. Pero su dis-
curso, mas conciliador que firme,
contrastd con su reaccion inicial,
cuando responsabilizé al expre-
sidente Felipe Calderdn del clima
de violencia que hoy se vive en el
pais. Tal declaracion, lejos de apor-
tar serenidad, reavivd la divisidén
politica en un momento en que el
pais necesitaba liderazgo, empatia
y resultados.

No es tiempo de buscar culpables,
sino de buscar soluciones. Méxi-
co no necesita mas discursos que
giren sobre el pasado, sino accio-
nes profesionales y humanas que
atiendan de fondo los problemas
que carcomen al pais: la insegu-
ridad, la corrupcion, la pobreza, la
salud, la impunidad. Cada asesi-
nato, cada crimen sin justicia, no
sOlo le arrebata la vida a una per-
sona, sino que erosiona la confian-
za ciudadana en el Estado.

En los dias posteriores al crimen,
miles de ciudadanos marcharon
en silencio en Uruapan, Morelia y

otros municipios. Llevaban flores,
velas y pancartas con mensajes
que retratan el hartazgo colectivo:
“Carlos Manzo no murid, lo maté
la impunidad”, “Gobernar sin mie-
do, vivir sin miedo”, “La paz no se
decreta, se garantiza”. El asesinato
desatd una ola de indignacién que
superd las fronteras partidistas.
Los habitantes no solo lloran a un
alcalde, sino la promesa incumpli-
da de vivir sin miedo.

El Plan Michoacan por la Paz y
la Justicia ofrece una hoja de ruta
ambiciosa, pero enfrenta un desa-
filo monumental: convertir el dis-
curso en resultados. Mientras las
balas sigan marcando el ritmo de
la vida publica, la paz seguira sien-
do una promesa pospuesta.

Carlos Manzo sofi6 con un mu-
nicipio gobernado por ciudadanos
libres. Su asesinato recuerda a Mé-
xico que la verdadera justicia no se
escribe en comunicados de pren-
sa ni en conferencias matutinas,
sino en la voluntad de impedir que
la muerte siga siendo el precio de
gobernar.
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Uber obtiene aval judicial para
operar en zonas federales de

México

POR REDACCION

Una nueva resolucién judicial
marca un giro relevante en la ope-
racion de plataformas digitales
de transporte en México. La Jueza
Decimotercera de Distrito en Ma-
teria Administrativa, Blanca Lilia
Ochoa, otorgd una suspension de-
finitiva que impide a la Guardia
Nacional detener o sancionar a los
conductores de Uber que realicen
viajes dentro de zonas federales,
como los aeropuertos del pais.

La medida, que estara vigente
mientras avanza un juicio de am-
paro promovido por la empresa,
garantiza que los socios conduc-
tores puedan recoger o dejar pa-
sajeros en mas de 70 terminales
aéreas sin riesgo de ser multados.
En su comunicado, la compafiia
destacd que “los conductores que
utilicen la app de Uber para pres-
tar servicio en la zona federal no
podran ser detenidos por autori-
dades”.

Este fallo representa un retro-
ceso frente a la politica restrictiva
aplicada en 2022, cuando se pro-
hibié a las plataformas digitales
operar dentro de aeropuertos bajo
el argumento de que no cumplian
con licencias y requisitos federa-
les. Aquella decision derivé en san-
ciones que podian alcanzar hasta
43 mil pesos por viaje y obligd a los
usuarios a salir del perimetro fe-
deral para solicitar un servicio.

El director general de Uber en
México, Juan Pablo Eiroa, explico
en entrevista que la suspension
permanecerd activa hasta que se
emita una resolucion definitiva.
“Confiamos en que el fallo final ra-
tificara nuestro derecho a operar y

el de las personas a elegir como
moverse en el pais”, expreso.

La empresa considera esta de-
cisién como un paso clave rumbo
al Mundial 2026, en el que México
sera una de las sedes. Uber llamo
al Congreso de la Unidn a estable-
cer una legislaciéon nacional que
regule de manera uniforme las
plataformas digitales en espacios
federales. “El pais recibira millo-
nes de visitantes y es fundamen-
tal garantizar opciones seguras y
accesibles de movilidad desde su
llegada”, afiadio Eiroa.

Uber subrayd que los aeropuer-
tos son la primera experiencia de
los turistas con México y que faci-
litar su traslado contribuird a me-
jorar la percepcién internacional
del pais.

Sin embargo, la suspension ju-
dicial no pone fin a los conflictos
locales, como los enfrentamientos
con sindicatos de taxistas en pun-
tos turisticos. En el caso de Can-
cun, Eiroa destacd que la empre-
sa ha buscado alianzas antes que
confrontaciones, incluyendo un
acuerdo con el Sindicato de Taxis-
tas Andrés Quintana Roo, asi como
convenios con Flex Eco Taxi y el C5
estatal para fortalecer la seguri-
dad y la coordinacién del servicio.

Mientras continua el litigio fe-
deral, Uber apuesta por mantener
su operacion activa y promover un
marco legal nacional que brinde
certeza tanto a conductores como
a usuarios, consolidando asi su
presencia en el sector de movili-
dad digital en México.

Rotacion laboral supera el 30%:
como identificar a tiempo el
desgaste silencioso del talento

POR REDACCION

La rotacion laboral en América
Latina supera el 30%, un dato que
refleja un fendmeno mas profun-
do: la desconexidn silenciosa entre
las personas y los entornos donde
trabajan. Detras de cada renuncia
hay sefiales que, si se interpretan
con atencion, permiten intervenir
a tiempo y construir culturas mas
sostenibles.

Hoy, las empresas no solo com-
piten por atraer talento, sino por
mantenerlo comprometido en me-
dio de una era de incertidumbre.
Segun el Foro Econémico Mundial,
mas del 40% de los lideres de Re-
cursos Humanos anticipan un afio
de alta volatilidad. El reto no es
solo retener empleados, sino com-
prender por qué los colaboradores
valiosos se apagan sin hacer ruido.

En muchas organizaciones, el
desgaste comienza de forma im-
perceptible: equipos que mantie-
nen sus indicadores, pero pierden
entusiasmo; colaboradores que
cumplen sin involucrarse; lideres
que, sin saberlo, se alejan emocio-
nalmente de sus equipos. La falta
de reconocimiento, la sobrecarga
de tareas o la ausencia de propdsi-
to generan un tipo de agotamiento
que no se mide en ausencias, sino
en la pérdida de energia y sentido.

Este fendmeno, conocido como
rotacion emocional, puede ser in-
cluso mas costoso que las renun-
cias visibles. Cuando el talento se
desconecta, la innovacidn se des-

acelera, la colaboracion disminu-
ye y el conocimiento critico se di-
luye. Las empresas pagan el precio
en productividad, clima laboral y
cohesion cultural.

La solucién no esta en vigilar
mas, sino en escuchar mejor. Cada
vez mas organizaciones incorpo-
ran herramientas que combinan
neurociencia, psicologia organiza-
cional e inteligencia artificial para
comprender las motivaciones, for-
talezas y compatibilidad cultural
de sus equipos. Estas metodologias
no buscan reemplazar la intuicién
humana, sino fortalecerla con da-
tos y empatia.

Detectar patrones de agota-
miento y acompafiar a tiempo
permite rediseflar experiencias
laborales donde las personas pue-
dan crecer sin perder equilibrio.
La prevencion del desgaste no es
un asunto de control, sino de co-
nexion: entender cémo se sien-
te cada miembro del equipo, qué
lo impulsa y como puede aportar
desde su propdsito.

El futuro del trabajo no depen-
dera solo de tecnologia o benefi-
cios, sino de la capacidad de las
organizaciones para reconocer el
valor humano detras de cada re-
sultado. En un entorno donde la
rotacion se dispara y la lealtad se
redefine, las empresas que apren-
dan a leer el silencio seran las
gue logren inspirar permanencia,
compromiso y crecimiento mutuo.
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El cuarto poder: la fuerza
invencible de la palabra publica

a Constitucién Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos sefiala
que existen tres poderes: el Ejecuti-
vo, Legislativo y Judicial; sin embar-
go, existe uno mas, ese poder que no
aparece en la Carta Magna, un poder
ue no rinde cuentas ante urnas ni
epende de Decretos, este poder no
necesita uniforme, ni palacio, ni se-
guridad o vehiculos blindados; el (fe—
riodismo, ese llamado cuarto poder,
se yergue como una fuerza capaz de
vigilar a los otros tres, cuestionarlos
e incluso exhibirlos cuando la verdad
asi lo exige. Es la Unica institucion
que nace del pueblo y para el pueblo;
una voz incomoda que, en su esencia
mas noble, no se arrodilla ante nadie.

Los periodistas han demostrado, a
lo largo de la historia contempora-
nea, que una investigacion bien fun-
damentada puede derribar gobiernos,
desmantelar redes criminales, salvar
vidas o, por el contrario, hundir repu-
taciones construidas durante déca-
das. La informacién es un arma tan
poderosa como la ley, el dinero o las
decisiones politicas. Quien controla lo
que se sabe, controla también lo que
se piensa.

En un mundo donde la corrupcién
se oculta tras expedientes clasifica-
dos, el periodismo se convierte en el
faro que ilumina lo que otros preten-
den condenar a la penumbra. Nin-
gun otro poder es capaz de hablarle
de frente a la autoridad y exigirle
respuestas. El reportero, armado con
una libreta y un micréfono, puede
desafiar a los mas altos funcionarios
con una sola pregunta: “;Qué estan
ocultando?”. En ese instante, queda al
descubierto la grandeza de este oficio:
no necesita permiso para cuestionar.

Pero esa grandeza también impli-
ca una enorme responsabilidad. La
palabra publica tiene consecuen-
cias; una publicacién puede cambiar
el rumbo de un pais, impulsar a un
ciudadano comun al escenario del
reconocimiento o destruir la imagen
de un lider en cuestion de segundos.
El periodismo construye y destruye
prestigios porque es el guardian del
relato social. Cuando se hace con éti-
ca, da voz a los que no la tienen y se
convierte en un aliado indispensa-
ble de la justicia. Cuando se practica
desde la mentira, el rumor o la am-
bicidn, se vuelve un instrumento de
manipulacién que hiere a inocentes y
socava la confianza publica.

Esa dualidad convierte al periodis-
mo en un poder mayor que cualquier

otro: no tiene limites definidos. El
Estado puede sancionar, los empre-
sarios pueden despedir y los jueces
pueden sentenciar, pero ninguna
institucion tiene la capacidad de in-
fluir en la percepcidon colectiva tan
rapido como un titular en portada o
una nota viralizada en segundos. En
la era digital, una verdad —o una
falsedad— puede recorrer el planeta
antes de que el afectado alcance a de-
fenderse.

Sin embargo, a pesar de las amena-
zas, las presiones y la violencia que
enfrentan quienes ejercen esta pro-
fesion, esta labor no pide disculpas
por existir, simplemente no puede
hacerlo, si lo hiciera, renunciaria a
su esencia: cuestionar el poder, des-
enterrar la verdad y mantener viva
la libertad de expresion. Ser periodis-
ta implica asumir que cada palabra
puede incomodar, pero también que
sin esa incomodidad la democracia
se vuelve un cascaron vacio, teniendo
como premisa, que la verdad nunca
sera una amenaza.

Los periodistas trabajan con la ma-
teria mas fragil e inflamable: la ver-
dad; ya que cuando se libera, no siem-
pre es bien recibida. Por eso se intenta
callarlos, desacreditarlos o intimi-
darlos, pero la historia demuestra
gque mientras exista una persona dis-
puesta a contar lo que ve, este cuar-
to poder seguira rompiendo silencio,
su fuerza no reside Uinicamente en
los medios de comunicacion, sino en
cada lector, escucha o espectador que
exige rendicion de cuentas.

Mientras en el mundo haya injus-
ticias que denunciar, secretos que re-
velar y voces que amplificar, el cuarto
poder continuara siendo el mas temi-
do y respetado, no tiene ejército, pero
tiene la confianza de la sociedad; no
dicta sentencias, pero condena la im-
punidad; no redacta leyes, pero obliga
a que se cumplan. El periodismo, con
todas sus aristas y contradicciones,
seguird siendo la muestra mas cla-
ra de que la palabra puede cambiar-
lo todo, este sin duda es, un punto y
aparte.

José Eder Santos Vazquez. Especialista
en temas de Transparencia, Acceso a la In-
formacién y Proteccion de Datos Personales,
Anticorrupcion, Rendicién de Cuentas, Control
Interno e incansable defensor de los Derechos
Humanos.

Tasas bajas y tensiones globales
reactivan el brillo del oro

POR REDACCION

En medio de un escenario inter-
nacional incierto y expectativas de
recortes en las tasas de interés por
parte de la Reserva Federal, el oro
vuelve a ganar protagonismo como
activo refugio. Tras una correccién
reciente en los mercados, operado-
res y bancos centrales aprovecharon
para aumentar posiciones, reflejan-
do una mezcla de prudencia e interés
tactico frente a los cambios moneta-
rios y las tensiones geopoliticas.

De acuerdo con Felipe Barragan,
estratega de investigacion de mer-
cados en Pepperstone, el comporta-
miento del metal precioso muestra
la interaccidn entre factores técnicos
y fundamentos macroeconémicos.
“El oro sigue siendo un termoémetro
de la tensién econdmica global, las
expectativas de politica monetaria y
las fuerzas estructurales que guian
los flujos de inversion”, sefiald en su
analisis del 23 de octubre.

El repunte del oro se explica, en
parte, por la posibilidad de que la Re-
serva Federal comience a reducir sus
tasas en los proximos meses. Dado
que el metal no genera intereses, su
atractivo aumenta cuando los rendi-
mientos de los bonos o los depdsitos
bajan, haciendo del oro una alterna-
tiva para preservar valor ante la in-
certidumbre monetaria.

Al mismo tiempo, los riesgos
geopoliticos siguen aportando com-
bustible al mercado. Las tensiones
comerciales entre Estados Unidos
y China, las sanciones a Rusia y los
conflictos regionales en distintas
zonas del mundo han fortalecido su
imagen como activo de resguardo.

Segun el estratega, los bancos cen-
trales también estan incrementando
Sus reservas en oro como mecanis-
mo de diversificacion ante la volati-
lidad del délar y la desaceleracién del
comercio internacional.

Sin embargo, el andlisis advierte
que el impulso reciente del metal no
responde Unicamente a factores ma-
croeconomicos. Aspectos técnicos,
como correcciones por sobre com-
pra y movimientos de consolidacion,
han moderado el entusiasmo inicial
de los inversionistas. Tras alcanzar
maximos histéricos semanas atras,
el mercado se encuentra en una fase
de estabilizacion, influida por toma
de utilidades y expectativas de datos
econdmicos clave.

El panorama actual, explica Ba-
rragan, se sitlia en un punto de equi-
librio entre dos fuerzas: de un lado,
el debilitamiento estructural del dé-
lar, la liquidez global y la demanda
institucional por activos tangibles;
y del otro, los movimientos de corto
plazo, la volatilidad de los datos in-
flacionarios y las decisiones de poli-
tica monetaria que podrian cambiar
el rumbo.

El futuro del oro dependerd, en
buena medida, de los préximos indi-
cadores econdémicos en Estados Uni-
dos. Si la inflacién muestra resisten-
cia, 1a Fed podria retrasar los recortes
de tasas, limitando el avance del me-
tal. Pero si los datos reflejan menor
crecimiento o nuevas tensiones in-
ternacionales, el oro podria retomar
una senda alcista, consolidandose
una vez mas como el refugio preferi-
do en tiempos de incertidumbre.
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Historias del Mundo

Francisco Javier Rodriguez

ElL hambre como medio de
control institucional

Los acontecimientos histéricos mas
importantes, las revoluciones de con-
tenido progresista enarbolaron la aspi-
racion de las sociedades para transitar
del atraso al progreso. Las legislaciones
modernas también recogen la aspira-
cién de las masas para abandonar la
pobreza y el hambre en aras de un fu-
turo mejor.

Por lo menos en Occidente, todos los
gobiernos aspiran o prometen alcan-
zar tan loable cometido. Sin embargo,
ningdn gobierno sensato en el mundo
querria erradicar definitivamente la
pobreza, ya que la abundancia termi-
naria con la obediencia y la sumisién
que se sustentan en la administracion
de la pobreza, entendida como el me-
dio de que se vale el Poder Publico para
mantenerse vigente.

En efecto, cuando el Estado se limita a
satisfacer minimamente las necesida-
des basicas de su pueblo, genera en éste
el agradecimiento mas elevado que se
pudiera recibir. El principe, como decia
Magquiavelo, reparte migajas de espe-

ranza como el sacerdote reparte racio-
nes de perdon a sus feligreses.

En otros tiempos ya lejanos, la obe-
diencia y la sumisién eran arrebatadas
por la fuerza y la violencia. Pero en la
actualidad, el uso de la fuerza resulta
innecesaria para controlar a toda una
sociedad. Es suficiente administrar las
necesidades de los suibditos para ganar
su confianza y obtener la mas sincera
sumision de la gente.

Cualquiera que sea la forma de gobier-
no, incluso si se trata de un régimen
tiranico, la pobreza bien administrada
siempre serd una fuente inagotable de
obediencia y sumision, pues sin pobre-
za no habria nada que se pudiera pro-
meter a la gente; sin promesas, no ha-
bria gobierno exitoso en ninguna parte
del mundo. Asi de sencillo es el asunto.

Nadie piensa mientras come. Un pue-
blo comido y agradecido por las racio-
nes que recibe de su gobierno benefac-
tor, siempre genera dependencia en
favor del Estado. La mera amenaza, por

ejemplo, de retirar apoyos o programas
sociales es suficiente para recordarle
a la gente que el hambre es el peor de
los males que no podria resistir sin la
beneficencia oficial, sin su divino be-
nefactor. Un pueblo cuya pobreza es
sostenida por el Poder Publico nunca se
revelara contra quien le da de comer,
pues “el hombre soporta cualquier es-
clavitud, si se le permite amarla”.

Todas estas circunstancias generan
el triangulo politico perfecto: un pueblo
agradecido, un gobierno demagdgico
necesario y la pobreza sutilmente ad-
ministrada.

Si el gobierno mantiene la necesidad
viva, nunca logrard la libertad de sus
gobernados, pero tampoco los matara
de hambre. De esa manera, el hambre
se domestica para controlar a las so-
ciedades sin liberarlas por completo.
Como expresamos en lineas anteriores:
nadie piensa mientras come.

Las guerras y las invasiones como las

conocimos en nuestras clases de Histo-
ria han caido en desuso, incluso, resul-
tan obsoletas ante las nuevas formas
de dominacién social: la pobreza bien
administrada, la informacién contro-
lada, la ausencia de reflexion frente a
las opiniones de inexpertos (influen-
cers), por mencionar algunas. Tiempo
al tiempo.

tan obsoletas ante las nuevas formas
de dominacién social: la pobreza bien
administrada, la informacién contro-
lada, la ausencia de reflexion frente a
las opiniones de inexpertos (influen-
cers), por mencionar algunas. Tiempo
al tiempo.
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Zohran Mamdani:
la victoria que redefine la
politica de Nueva York

POR MAYTE GARCIA MIRAVETE

Nueva York acaba de vivir una
elecciéon histérica. Zohran Mam-
dani, de 34 afios, asambleista esta-
tal por Queens, hijo de inmigran-
tes y miembro de los Socialistas
Democraticos de América, ha con-
quistado la alcaldia de la ciudad
mas emblematica de Estados Uni-
dos. Su victoria, amplia y simbo-
licamente poderosa, lo convierte
en el primer alcalde musulman y
el mas joven en mas de un siglo,
pero sobre todo, en el rostro de una
nueva generacion que exige que la
politica vuelva a hablar de justicia,
vivienda y equidad.

El triunfo de Mamdani no fue un
accidente. Fue el resultado de una
estrategia meticulosa que combi-
nd movilizacion de base, narrativa
clara y un entendimiento profun-
do del &nimo social. En una ciudad
donde el costo de vida ha alcanzado
niveles histdéricos y la brecha en-
tre riqueza y pobreza se ensancha,
su promesa de “una ciudad donde
se pueda vivir, no sdlo sobrevivir”
resond con fuerza. El electorado
respondié con una participacion
superior a los dos millones de vo-
tos, la mas alta desde 1969, dando
al joven politico una victoria clara
sobre Andrew Cuomo, quien com-
pitié como independiente, y sobre
el republicano Curtis Sliwa.

El ascenso de Mamdani refleja la
evolucion del votante urbano esta-
dounidense. Su coalicién es diver-
sa: jovenes, trabajadores del sector
servicios, comunidades inmigran-

tes, inquilinos y estudiantes uni-
versitarios. Gand ampliamente en
Queens, Brooklyn, Manhattan y el
Bronx, donde la poblacion vive los
efectos directos de la desigualdad
habitacional y la precarizacién del
empleo.

Este resultado es también una
respuesta al desencanto con las
élites politicas. Mientras Cuomo
representaba la estabilidad del
viejo orden, Mamdani ofrecia una
ruptura con la légica gerencial de
los gobiernos municipales, apos-
tando por una gestiéon mas huma-
na, transparente y participativa.
Su discurso no es radical por su
forma, sino por su propdsito: de-
volver a la politica el sentido de
comunidad.

El éxito de Mamdani se constru-
y6 sobre tres pilares: claridad de
mensaje, credibilidad moral y mo-
vilizacién social.

En una campafa saturada de rui-
do mediatico, el candidato mantu-
VO su narrativa centrada en tres
temas: vivienda asequible, trans-
porte publico gratuito y justicia
econdmica. Su comunicaciéon fue
directa, emocional y empatica. No
prometié milagros, sino priorida-
des.

Su trayectoria como legislador lo-
cal y activista le dio coherencia. A
diferencia de otros politicos, Mam-
dani no se presentd como salva-
dor, sino como representante de
una causa colectiva.

Su campafia fue una operacién
de base impecable. Equipos de vo-
luntarios multilinglies recorrie-
ron barrios, universidades y es-
taciones de metro, construyendo
una red ciudadana que trascendio
las etiquetas partidistas. Fue una
campafia mas parecida a un mo-
vimiento que a una maquinaria
electoral.

Ganar Nueva York no es lo mis-
mo que gobernarla. Mamdani
recibe una ciudad con desafios
monumentales: un déficit fiscal
gue supera los 10 mil millones de
dolares, una crisis de vivienda sin
precedentes y tensiones raciales y
de seguridad que dividen a la po-
blacion. A ello se suma una buro-
cracia densa y un ecosistema poli-
tico que, aunque lo admira o teme,
dificilmente lo dejara gobernar sin
resistencia.

Elnuevo alcalde debera equilibrar
su idealismo con pragmatismo. Su
propuesta de transporte gratuito y
la expansion de vivienda asequible
requeriran no soélo recursos, sino
alianzas con el consejo municipal
y los sectores empresariales. La
habilidad para negociar sin diluir
su esencia sera la prueba que defi-
na si Mamdani es un reformador
de largo aliento o un simbolo pa-

sajero.

Mas alla de los limites de la ciu-
dad, la victoria de Mamdani envia
un mensaje profundo: las grandes
urbes estan listas para redefinir su
contrato social. Su triunfo simbo-
liza el auge de un nuevo progresis-
mo urbano que no teme hablar de
redistribuciéon, derechos y digni-
dad en tiempos de incertidumbre.

En un contexto global de des-
igualdad y desafeccion politica,
Nueva York —Ila capital del capita-
lismo— elige a un alcalde que re-
presenta la otra cara del sistema:
la de quienes creen que el bienes-
tar no puede seguir subordinado al
mercado.

Zohran Mamdani llega al poder
con una generacion detras que exi-
ge coherencia y resultados. Si logra
traducir su discurso en accion, su
gobierno podria marcar el inicio
de una nueva era politica. Si fra-
casa, se convertird en otro ejemplo
de esperanza frustrada.

Por ahora, su victoria ya ha lo-
grado algo extraordinario: volver
a encender la conversaciéon sobre
para quién debe gobernarse una
ciudad. Y en ese dialogo, el mundo
entero tiene mucho que escuchar.
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Alberto Almendres

Voz Empresarial

La reduccion de costes en las empresas en la actualidad:
entre la eficiencia inteligente y la vision estratégica

“No es el mds fuerte de las especies el que sobrevive, ni el mds inteligente, sino el que mejor se adapta al cambio.”
— Charles Darwin

n el contexto actual de vola-

tilidad econdmica, las em-
presas se enfrentan a un desa-
fio que va mas alla de la simple
supervivencia: mantener su
competitividad reduciendo cos-
tes sin sacrificar calidad ni in-
novacion. La subida de precios,
la incertidumbre econdmica y
los cambios en los habitos de
consumo han puesto la eficien-
cia en el centro de todas las de-
cisiones. Hoy, reducir costes ya
no significa recortar por recor-
tar, sino trabajar de forma mas
1nte11gente Y en ese cambio, la
inteligencia artificial (1A) estd ju-
gando un papel protagonista.

La economia mundial avanza
entre la incertidumbre y la di-
gitalizacidon acelerada. El Ban-
co Mundial y el FMI han aler-
tado sobre una ralentizacion
generalizada del crecimiento,
mientras que los consumidores
modifican sus habitos hacia un
consumo mas racional y selec-
tivo.

La energia, el transporte y las
materias primas cuestan mas.
Los clientes exigen rapidez, ca-
lidad y precios ajustados. Esto
obliga a las empresas a hacer

mas con menos. Pero, como de-
cia Peter Drucker, “lo que no se
mide, no se puede mejorar”.

Por eso, las empresas estan
aprendiendo a medir mejor,
a entender dénde se escapa el
dinero y cémo pueden hacer
sus procesos mas simples y efi-
cientes. La IA ha dejado de ser
una promesa para convertirse
en una herramienta real de re-
duccidn de costes y aumento de
la productividad. Las empresas
lideres ya no buscan simple-
mente automatizar tareas, sino
repensar sus procesos a través
de los datos y la analitica avan-
zada. La IA no es solo una moda
tecnoldgica; es una herramien-
ta practica que permite reducir
costes y mejorar resultados. Al-
gunas de sus aplicaciones mas
comunes son:

« Tareas automaticas: progra-
mas que hacen el trabajo repeti-
tivo, como responder consultas
o procesar facturas, ahorrando
tiempo y dinero.

« Prediccidn de la demanda: la
IA analiza datos y ayuda a pro-
ducir o comprar solo lo necesa-
rio, evitando desperdicios.

« Mantenimiento inteligente:

detecta fallos antes de que ocu-
rran, evitando averias costosas.

« Control del gasto energético:
ajusta el consumo de luz, cale-
faccidn o maquinaria segun las
necesidades reales.

Como dijo Henry Ford, “no
busques culpables, busca solu-
ciones”. La IA hace justamente
eso: encontrar la mejor manera
de hacer las cosas con menos
recursos.

Adoptar nuevas tecnologias
siempre implica un desafio. No
basta con comprar un software
o un robot; hace falta cambiar
la forma de pensar dentro de la
empresa. Las personas siguen
siendo el corazén del negocio,
y la tecnologia debe ser una
herramienta que las ayude, no
que las sustituya. La reduccion
de costes mediante IA no esta
exenta de obstaculos.

Marco Aurelio decia: “La per-
feccidon del caracter consiste en
hacer cada cosa como si fuera
la ultima”. Esa mentalidad de
mejora constante es la que di-
ferencia a las empresas que se

adaptan de las que se quedan
atras.

Reducir costes no significa
perder calidad, despedir gente o
bajar el nivel. Significa ser mas
agil, mas consciente y creativo.

Las empresas que usan la IA
para simplificar tareas, cuidar
el medio ambiente y mejorar
su servicio al cliente estan en-
contrando el equilibrio entre
ahorro y crecimiento. Como
recordaba Steve Jobs, “la inno-
vacion es lo que distingue a los
lideres de los seguidores”.

Hoy, innovar no es solo crear
nuevos productos, sino tam-
bién repensar como trabaja-
mos para ser mas eficientes y
sostenibles.

En definitiva, reducir costes
en la actualidad ya no es solo
una cuestion de numeros, sino
de vision y adaptacidon. Las
empresas que apuestan por la
inteligencia artificial, la inno-
vacion y el talento humano no
solo sobreviven: se fortalecen.
En un mundo cambiante, aho-
rrar inteligentemente es tam-
bién una forma de avanzar.
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Recibiendo a su
el rey Escorpion

Noviembre es el mes en que Es-
corpio, el signo de la transfor-
macién, la muerte y los nuevos
comienzos desde las cenizas, trae
revelaciones, reinvenciones y cero
paciencia para las medias verdades.

Después del terremoto emocional
de los eclipses de septiembre y las
réplicas emocionales de octubre,
noviembre no llega para calmar-
nos. Viene mas bien a reorganizar
los restos del naufragio, a mos-
trarte lo que ya no va mas y a em-
pujarte a que te hagas cargo de ti
mism@ (con el tacto de un elefan-
te en una cristaleria).

Con el Sol en Escorpio, todo se
siente como una limpieza profun-
da que sabes que hace falta, pero
que da toda la pereza emocional
del mundo. Pues ha llegado el mo-
mento de trapear el alma a fondo.

Analicemos los principales even-
tos astrolégicos del mes:

5 de noviembre
Luna llena en Tauro

Ilumina lo que necesitas soltar
para recuperar la paz. Tauro ha-
bla de seguridad, placer y valores,
asi que si algo (o alguien) te roba
la calma, lo vas a ver clarisimo.
Pregtintate: ;De verdad lo quiero
0 solo temo perderlo? ;Estoy cui-
dando mi energia como cuido mi
cuenta bancaria? Suelta con amor
para quedarte con lo que de verdad
te sostiene.

Claudia Romera Moya

majestad:

7 de noviembre
Urano retrogrado vuelve a
Tauro

Se reabre una historia que ve-
nimos trabajando desde 2019: la
transformacién de nuestra segu-
ridad, nuestros valores y la forma
en que gestionamos lo material.
;Qué pasa cuando lo que te daba
tranquilidad ya no lo hace? No te
asustes si las certezas se tamba-
lean. Este Urano es como esa ami-
ga que “te lo dice porque te quiere”.
No es castigo: es despertador.

9 de noviembre
Mercurio retrograda de Sagi-
tario a Escorpio

Si, de nuevo el temido Mercurio
retrogrado... En esta ocasion, para
ponerse en modo detective: revi-
sién de acuerdos, palabras no di-
chas y verdades que siguen en el
aire. Si no puedes dormir o piensas
en lo mismo una y otra vez... aten-
cién: algo no esta resuelto.

Haz espacio para hablar claro. Mi
abuela decia que “mejor ponerse
una vez colorada que cien amari-
l1a”. Por tanto, mejor una verdad
incomoda que una duda que te va
a carcomer un buen rato.

Desde el 11 de noviembre
Juapiter retrogrado en Cancer

El benefactor del cielo revisa tus
creencias emocionales. Japiter
amplifica lo canceriano: ternura,
nostalgia... y también victimismo

0 sobreproteccidn. ;Sigues espe-
rando que alguien te salve? ;Ac-
tuas por miedo a perder carifio? Es
hora de madurar afectivamente
y hacerte cargo de tus cosas, pero
con compasion. Y si lloras leyendo
la etiqueta del champu... es peque-
fio cangrejito soltando tensidon. No
pasa nada.

19 de noviembre
Luna nueva en Escorpio

Una lunaciéon para sembrar en
tierra removida y fértil. Escorpio
no planta en la superficie, sino
en el alma. Es un momento ideal
para cortar con dindmicas tdxicas,
habitos caducos o versiones obso-
letas de ti para renacer con inten-
cién. ;Qué estas list@ para dejar
atras?

;Qué deseo profundo vas a to-
marte en serio? No serd comodo,
pero si liberador.

21 de noviembre — El Sol
entra en Sagitario

Después de la limpieza emocio-
nal escorpiana, el sol entra en Sa-
gitario y nos recuerda que también
se puede reir. Se abren las venta-
nas, entra aire fresco y vuelven las
ganas de mirar al futuro con cierto
optimismo. Buen momento para
hacer planes y soflar en grande,
pero sin prometer mas de lo que
vas a cumplir (ya sabemos que
Sagitario se viene arriba con faci-
lidad).

29 de noviembre
Mercurio arranca directo

jAleluya! Lo que estaba trabado
empieza a fluir. Pero aun estara
caminando en “zona de sombra”
hasta el 12 de diciembre, asi que no
firmes contratos importantes ni
declares tu amor eterno demasia-
do rapido. Dale tiempo a tu men-
te para recuperar su velocidad de
crucero.

Astro-consejos para
sobrevivir a noviembre:

. No luches contra la inten-
sidad: Estas transformandote, no
derrumbandote.

. Habla desde el alma, no
desde la rabia. No te enfades con
el mundo. Hazte cargo de tu parte
de responsabilidad.

. Si se rompe, es que ya esta-
ba flojo. Suéltalo ;Para qué lo quie-
res si esta roto?

. Confia en los giros ines-
perados. Urano es disruptivo, pero
también liberador.

. Escucha tu cuerpo: cuando
tu boca calla, él grita.

En resumen:

Noviembre es el mes en el que el
Rey Escorpidn pone orden. No con
gritos, sino con verdades. No con
urgencia, sino con profundidad.
Es el mes del renacimiento silen-
cioso, del “esto soy y esto ya no lo
quiero”.

;Estas list@ para las pruebas que
trae su majestad?

;Quieres saber como se mueve esta
energia en tu carta natal? Escribeme.
ASTRO LOGIKAS
www.astro-logikas.com
hola@astro-logikas.com

Claudia Romera Moya. Licenciada en
Publicidad y RRPP por la Universidad
Auténoma de Barcelona, y especializada
en marketing deportivo, fue directora
de Marketing del Fatbol Club Barcelona
de 2011 a 2015. Graduada en astrologia
psicolégica en la escuela Cosmograma de
Barcelona, actualmente combina la direccion
de su propia consultoria de branding y
comunicacién, con la docencia de astrologia
en Barcelona.
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Cronicas Esmeralda

Por Rosa Ana Dominguez

3| ATLAS (Segunda parte)

Y el suceso continua. 3I Atlas si-
gue recorriendo nuestro sistema
solar para sorpresa, maravilla y
desesperacion de propios y extra-
fos. La informacion y las opinio-
nes se han dividido claramente
en dos: las de la comunidad cien-
tifica y las de la comunidad me-
tafisica. Mencionaré a ambas.

En primer lugar, la comunidad
cientifica, que es la que goza del
favor de las instituciones y los ca-
nales oficiales, nos informa que
el visitante interestelar llego el 29
de octubre a su perihelio, es de-
cir su punto mas cercano al sol, a
solo 1.36 unidades astrondomicas
(una unidad astrondmica (UA) es
la distancia media entre la Tie-
rra y el Sol, equivalente a unos
150 millones de kilometros). Una
vez alli, fue impactado por una
radiacion solar de aproximada-
mente 735 watts por metro cua-
drado en espacio interestelar. Y
durante los ultimos diez dias ha
recibido el monton de eyecciones
coronales gigantes que se han
producido en la cara oculta del

Tierra

La comunidad cientifica espe-
raba, sentada en el borde de la
silla -como dije en la primera
parte, la gente de la NASA nos
habia recomendado mantener
la mente abierta-, a ver si 3I At-
las se desviaba de su trayectoria
al acercarse al Sol, es decir la tan
ansiada comprobacion de que se
trata de una nave. Para desilu-
sion de muchos no lo hizo. No se
desvio. Lo que si hizo fue aumen-
tar su brillo considerablemente
como resultado de la interaccion
con los vientos y las tormentas
solares, asi como por la inten-
sa radiacion de rayos X y ultra-
violeta, sin embargo fue mucho
mas de lo que los cometas nor-
males en nuestro sistema hu-
bieran hecho y esto aiiadio otra
interrogante. Ahora sigue muy
cerca del Sol pero ya en cami-
no hacia Japiter. El 16 de marzo
de 2026 pasara a una distancia
aproximada de 0.36 UA (unos 54
millones de kildmetros), y luego
saldra para siempre de

nuestro sistema solar, a menos
que haga algo inusual.

En cuanto a la actividad solar, si
continua asi, tendremos un prin-
cipio de noviembre muy dinami-
co, pues se juntara con la super
Luna llena del 5 de noviembre, lo
cual podria provocar una enor-
me actividad geomagnética con
los consiguientes fallos en la red
eléctrica, interrupciones en la
telecomunicacion e impactos en
los satélites.

Con respecto a la comunidad
metafisica, predominantemente
formada por astrologos y canali-
zadores, coincide en que 3I Atlas
no es solo un objeto fisico, sino
un sistema operativo que forma
parte de una conciencia mayor y
viene a apoyar tanto nuestra evo-
lucion como especie como nues-
tra ascension a otra dimension.
Vendria a ser un disparador de
frecuencias que incitaria a nues-
tro campo energético humano,
nuestros chacras y nuestro cam-
po aurico a cambiar, activarse y

ria la inteligencia de la creacion
recordando a la materia cémo
despertar. Advierten que los efec-
tos en nuestros cuerpos podrian
ser cansancio, suefios vividos,
dolores de cabeza, musculares,
tinnitus, ajenidad, taquicardias
y fallos en la memoria. El velo
entre dimensiones se adelgaza-
ria y aparecerian sincronias y
aumentaria nuestra capacidad
para regenerarnos. Anuncian que
comenzaran a nacer los nifios
avatar, en quienes se dara la uni-
ficacion del femenino y el mas-
culino divinos. La competencia y
el control, que han sido caracte-
risticas culturales, desapareceran
y en su lugar surgira la colabora-
cion como fuerza constructora y
la realidad respondera mas rapi-
do a la intencidén. De acuerdo con
ellos nos estamos moviendo ha-
cia una linea de tiempo entera-
mente nueva. Basicamente crea-
remos una nueva realidad en vez
de la antigua que ha comenzado
a disolverse.

En lo personal, a mi me impre-
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Educacion sexual integral:
una tendencia y desafio en la

educacion

POR LUZ DEL CARMEN CENTENO FERREYRO

La educacién del siglo XXI se
enfrenta a transformaciones que
como docentes nos obligan a re-
plantear contenidos, metodolo-
gias y estrategias educativas. En
este sentido uno de los ambitos
mas importantes y discutidos es
la Educacion Sexual Integral (ESI),
gue hoy ha dejado de ser un tema
secundario para convertirse en
uno de los ejes transversales de la
formacion escolar.

Desde una mirada pedagogica,
la ESI no sélo nos brinda infor-
macion acerca de la reproduccién
o prevencion de esta, sino que es
ahora una herramienta para el
desarrollo de igualdad de género
y respeto a la diversidad. (UNES-
CO, 2017). En el ambito educativo,
la ESI esta dentro de los curriculos
integrales e inclusivos, que buscan
atender las necesidades cogniti-
vas, socioemocionales y éticas.

Las escuelas, al integrar temas
como Ssexo, género, orientacidn
sexual e identidad de género, res-
ponden al llamado de formar per-
sonas capaces de vivir y convivir
en sociedades diversas, asi como
también ayuda a la prevencion
de abuso sexual infantil, acoso y
maltrato. La inclusion educati-
va se vuelve entonces un desafio
para nosotros como docentes, ya
que debemos ofrecer informacién
cientifica y actualizada, sin caer
en prejuicios y al mismo tiempo
reconocer la diversidad cultural y
religiosa de los contextos escolares
a los que nos enfrentamos. (SEP,
2024; UNFPA, 2024).

Dentro de la ESI podemos dis-
tinguir términos que muchas
veces utilizamos, pero no cono-
cemos. Sexo se refiere a las carac-
teristicas bioldgicas (cromosomas,
anatomia reproductiva, hormo-
nal) que generalmente se le asigna
a una persona al nacer. Género ha-
bla de roles, expectativas y normas
sociales, historicamente se refiere
a lo que significa ser “hombre”
0 ser “mujer”, asi como también
las formas sociales de relacionar-
nos. Orientacidon sexual describe
la atraccion emocional, afectiva o
sexual de una persona hacia otras
(heterosexualidad, homosexuali-
dad, bisexualidad, pansexualidad

y asexualidad), mientras que iden-
tidad de género es la vivencia per-
sonal del propio género, que puede
0 no coincidir con el sexo asignado
al nacer. Estas distinciones son
de suma importancia para que la
educacion no reproduzca mitos,
ni estereotipos, para promover el
respeto y la no discriminacion.
(WHO,2023; SEP, 2024).

Una de las tendencias educati-
vas mas importantes para lograr
este desafio es la formacion docen-
te en ESI, ya que no basta con tener
programas curriculares, sino que,
hay que saber como aplicarlos, los
y las docentes necesitamos prepa-
racion pedagogica, acceso a recur-
sos didacticos y acompafiamien-
to de expertos para abordar estos
temas de forma clara, sensible y
respetuosa al alumnado. Esto im-
plica un gran desafio en la forma-
cidn, asi como en la construccidén
de comunidades educativas que
dialoguen con las familias y los
servicios de salud. La interdiscipli-
nariedad y el trabajo colaborativo
se vuelven claves en este proceso.
(WHO, 2018).

Para concluir esta investiga-
cidn, la ESI representa una oportu-
nidad para resignificar la funcién
de la educacién en el mundo con-
temporaneo, ya que mas que un
espacio de transmision de infor-
macion, es un lugar de construc-
cién y de aprendizaje para la vida.
Atender a estos desafios significa
también reconocer que la educa-
cién no solo prepara para un fu-
turo laboral, sino para la vida en
sociedad, es decir, tener relaciones
de respeto, tomar decisiones res-
ponsables y ejercer la libertad con
conciencia. (UNESCO, 2017; SEP,
2024).

El color del alma: Una mirada al
interior de la equidad de género
en el entorno escolar

POR ROSA MARIA MONROY SALAZAR

Cada vez que una nifia en mi
aula expresa por medio del arte sus
emociones, me recuerda a las mu-
jeres artistas han tenido que luchar
por un lugar en un mundo domi-
nado por perspectivas masculinas.
Mujeres del arte como Frida Kahlo,
Remedios Varo, Leonora Carrington
o Camille Claudel, que, a lo largo de
la historia, crearon obras de gran
valor artistico, sino que también
convirtieron su arte en un lengua-
je de resistencia, sueifios, luchas y
emociones, siendo un reflejo de la
humanidad misma, en donde se ha
evidenciado desigualdades, espe-
cialmente aquellas relacionadas con
el género.

Existieron mujeres que sofiaron
distinto, aquellas que desafiaron
los limites impuestos por su tiem-
po, una de ellas fue Camille Claudel
(1864-1943) a 82 afios de su muerte,
fue una escultura francesa cuya
obra refleja la fuerza y la sensibi-
lidad de la lucha de una mujer que
quiso representar la pasidn, la liber-
tad interior en un mundo dominado
por hombres.

Desde muy joven Camille demos-
tré6 una habilidad natural para el
modelado, en una época en que las
mujeres no podian acceder al arte
y desafid las normas con un espiri-
tu libre y creativo, el cual llamé la
atencion del escultor Augusto Rodin,
él se convirtié en su maestro, cola-
borador y mas tarde se transformd
de una relacidon profesional, en una
relacion amorosa, sin embargo por
muchos afios se convirtié en la som-
bra de €él, mientras él alcanzaba la
fama internacional, ella luchaba
por ser reconocida como artista in-
dependiente.

A pesar de su talento enfrentd el
rechazo y la incomprensiéon en su
tiempo, su vida estuvo marcada por

el dolor, fue marginada por una so-
ciedad que no concebia a las muje-
res como creadoras auténomas, fue
internada en un hospital psiquiatri-
co donde vivio sus ultimos 30 afios,
lejos de los talleres de marmol que
tanto amaba, murio en el olvido, su
legado artistico fue descubierto dé-
cadas mas tarde y hoy es conside-
rado parte fundamental en el arte
moderno.

Su espiritu indomable nunca
fue vencido, es reconocida como
pionera y un simbolo de la lucha
femenina por el reconocimiento
en el arte. Camille no sdlo esculpid
cuerpos, esculpié el alma humana
en cada obra y su legado sigue vivo
en cada mujer artista, en cada nifia
que busca transformar su entorno,
su vida y que cada obra es creada
con emocion, permitiendo que las
nifias como los nifios comprendan
que la creatividad no tiene limites o
etiquetas, donde las capacidades no
dependen del sexo, sino de la sensi-
bilidad y la libertad de expresion.

La vida es arte, el color es el alma
y el alma, representa la diversidad
interior de cada ser humano, sim-
boliza reconocer la belleza en las
diferencias, invitar a cada uno de
mis estudiantes a mirar dentro de
si mismos y reconocer su belleza,
su arte y yo como docente en el aula
guiando, puedo fomentar el respeto,
la igualdad, la equidad, en donde, la
equidad no se impone se construye
con el ejemplo, con la sensibilidad
humana que solo un ser humano
pueda tener a otro ser humano.

Donde el arte deja de ser una
asignatura para transformarse en
un factor de cambio, donde el color
del alma no tiene género, tiene luz,
amor, suefios, pero sobre todo tiene
vida.
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